
苏州市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 拘押收教场所运行费 主管部门 苏州市公安局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2022年 完成时间 2120年

实施单位 苏州市公安局 项目负责人 徐业庆

实施可行性

伙食费、其他给养费、在押人员生产劳动奖励、大病医疗费、特殊药品费。公务费包括档案材
料费、宣传教育费、押解费、释放人员救济路费、取暖费。监区装备维修、修缮、消耗。其他

支出包括在押人员丧葬费、医疗废物处理费、垃圾清运费。

项目实施内容 保障监所正常运行需要

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 6340

财政拨款

小计 6340

一般公共预算资金 6340

政府性基金

财政专户管理资金

国有资本金

社保基金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

监管医疗服务 0 1284

其他拘押收教场所运行费 1800 3914

监管场所物业管理费 480 1142

中长期目标

伙食费、其他给养费、在押人员生产劳动奖励、大病医疗费、特殊药品费。公务费包括档案材
料费、宣传教育费、押解费、释放人员救济路费、取暖费。监区装备维修、修缮、消耗。其他

支出包括在押人员丧葬费、医疗废物处理费、垃圾清运费。

年度目标

伙食费、其他给养费、在押人员生产劳动奖励、大病医疗费、特殊药品费。公务费包括档案材
料费、宣传教育费、押解费、释放人员救济路费、取暖费。监区装备维修、修缮、消耗。其他

支出包括在押人员丧葬费、医疗废物处理费、垃圾清运费。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值
全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
资金分配合理性 合理 合理

预算编制科学性 科学 科学

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

资金使用合规性 合规 合规

预算执行率 ＝40% ＝100%

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标

饮食卫生事件发生数 ＝0起 ＝0起

被拘留人员逃脱事件发案数 ＝0起 ＝0起

监管工作人员24小时轮值到位率 ＝100% ＝100%

监管医院24小时运行率 ＝100% ＝100%

质量指标

拘押场所设施完善率 ＝100% ＝100%

拘押场所监控设施完好率 ＝100% ＝100%

拘押场所物业管理合格率 ＝100% ＝100%

被拘押人员给养费执行率 ＝100% ＝100%

时效指标 拘押场所安全隐患整改处置及时性 及时 及时

效益指标

经济效益

社会效益 符合拘留条件应收尽收率 ＝100% ＝100%

生态效益

可持续影响 建立并落实监区各项规章制度 落实 落实

满意度指标 服务对象满意度 拘押管理工作人员满意度 ＝95% ＝95%


